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RESUMO

O objetivo deste artigo € explicitar as determinacdes da probleméatica social
do envelhecimento do trabalhador, realcar os contrastes e desigualdades que
marcam o envelhecimento de fragBes da classe trabalhadora, em especial, os
de baixa renda, mediante a configuracdo das suas condi¢cbes de vida e
trabalho, nessa etapa de suas vidas.
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ABSTRACT

The objective of this article is to make the determination of the social problem
of the aging worker explicit, point out the contrasts and inequality which mark
the aging of parts of the working class, especially those of low income, by
means of a configuration of their life and work conditions in this stage of their
lives.
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1 INTRODUCAO

O envelhecimento humano nas sociedades capitalistas, em especial, na
sociedade brasileira, € marcado por contrastes e desigualdades sociais, dentre essas estao
aquelas engendradas pela condi¢do e posi¢cdo de classe dos individuos expressa em sua
situacao sdcio-econdmica, além de outras desigualdades como género, raga, etnia, dentre
outras.

Assim, enquanto um pequeno contingente de idosos, detentores de
propriedades, bens, rendas tém condi¢cdes materiais e acesso aos meios de prolongar a vida
com saude e qualidade de vida, e um grupo intermediario, de classe média — com tempo
livre, disposicdo, condi¢cBes financeiras e acesso a servigos necessarios para uma velhice

saudavel, ativa e participativa — vém redefinindo o modelo de velhice, vivida e pensada
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como uma nova fase na qual se interdita o trabalho e se define como “tempo de lazer”, “de
prazer”, “de liberdade”, “de atividades fisicas” em oposicdo ao “tempo produtivo”, a velhice
estereotipada e restrita ao espaco privado do lar.

No outro extremo, na classe trabalhadora, grandes fracdes dessa classe vivem
de minimos sociais fornecidos pelas politicas publicas (previdéncia e assisténcia social),
tendo suas necessidades alienadas, rebaixadas as “necessidades necessarias”, tornando-se
um “ser isento de necessidades” pela homogeneizacdo de suas necessidades por baixo, ao
minimo. Uma parte consideravel desses idosos € obrigada a voltar ao trabalho &rduo, ou
dele ndo podem se desligar nem na velhice, ampliando o tempo de trabalho na sua vida, um
trabalho na maioria das vezes pesado, insalubre, informal, de mera sobrevivéncia, mas
ainda extremamente necessario, considerando a caréncia de recursos, as baixas
aposentadorias.

O objetivo desse artigo, entretanto, ndo é comparar as duas faces da velhice,
mas tratar, configurar, explicitar aquela face esquecida da velhice dos trabalhadores pobres,
desvendar suas determinacdes, realcar os contrastes e desigualdades que a marcam,
mediante as condi¢cdes de vida e de trabalho dessa fragdo da classe trabalhadora que

envelhece.

2 OS DETERMINANTES DA PROBLEMATICA SOCIAL DO ENVELHECIMENTO NO
BRASIL

O envelhecimento ndo se constitui um problema social, em funcdo do declinio
biologico e do crescimento demografico dos individuos nesta faixa etaria, ndo sendo uma
condicdo inexoravel que atinge a todo o grupo etério, indistintamente e independentemente
do modo como a forca de trabalho é expropriada e explorada na ordem do capital. Antes ao
contrario, o envelhecimento constitui-se um problema social, principalmente, para as classes
destituidas de propriedade (exceto de sua for¢a de trabalho) e do controle do seu tempo de
vida, em funcéo das contradi¢cdes e determinagdes da sociedade capitalista que engendram
desigualdades, vulnerabilidade em massa, degradacdes, desvalorizagbes, especialmente
com o avanco da idade cronolégica, com o desgaste da forca de trabalho.

A centralidade no envelhecimento do trabalhador na constituicgdo dessa
problematica social advém do movimento real. E a classe trabalhadora a protagonista da
tragédia no envelhecimento, considerando-se a impossibilidade de reproducéo social e de
uma vida cheia de sentido e valor na ordem do capital, principalmente, quando perde o
“valor de uso” para o capital, em fungéo da expropriagéo dos meios de producao e do tempo
de vida. Portanto, ndo é para todas as classes que o envelhecimento promove efeitos

imediatos de isolamento, exclusdo das relagcdes sociais, do espaco publico, do mundo
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produtivo, politico, artistico, dentre outras expressdes fenoménicas dos processos
produtores de desigualdades sociais.

Como destaca Beauvoir (1990), se a velhice, enquanto destino biol6gico, é uma
realidade que transcende a historia, ndo € menos verdade que esse destino é vivido de
maneira variavel segundo as condigbes materiais de producdo e reprodugdo social, que
imprimem um estatuto social & velhice, ou estatutos diferenciados, conforme as classes,
status e hierarquias sociais.

Nessa perspectiva e considerando-se que o homem envelhece sob
determinadas condicdes de vida, fruto do lugar que ocupa nas relagbes de producdo e
reproducdo social, ndo se pode universalizar suas caracteristicas no processo de
construcdo das bases materiais da existéncia, porque os homens ndo vivem e ndo se
reproduzem como iguais, antes, séo distintos nas relacdes que estabelecem na producéo da
sua sociabilidade, principalmente na sociabilidade fundada pelo capital, nas quais as
desigualdades, pobrezas, e exclusbes sociais lhes sdo imanente e, reproduzidas e
ampliadas no envelhecimento do trabalhador. E assim que esse se torna um problema
social em decorréncia dessas desigualdades sociais engendradas pela estrutura produtiva e
social.

Nesses termos, o envelhecimento do trabalhador est4d determinado pelas
condicdes de existéncia historicamente postas pelo modo de producdo capitalista aos
trabalhadores, em funcdo da expropriagdo dos meios de produgéo e da reducdo destes a
“condicdo material de produgéo”, ou seja, a condicdo de mera for¢ga de trabalho, utilizada
para fins de valorizacdo do capital, de producdo de riquezas e ndo de satisfagdo das
necessidades do produtor. Uma degradagdo que atinge toda a classe trabalhadora, igualada
a uma coisa material e aprisionada a relagbes coisificadas e reificadas, que reduz sua
condicdo humana a fator econdmico. Para o trabalhador velho a perda do valor econémico,
com o envelhecimento, joga-o na condicdo desumanizante, abaixo de uma coisa, expressa
no rebaixamento de suas necessidades sociais.

Assim, a problemética social do envelhecimento do trabalhador esta
dimensionada por um duplo e articulado processo: de um lado, determinantes de ordem
material, que geram a impossibilidade de reprodug&o social sem os recursos da familia e
sociedade, considerando a expropriagdo dos meios de produgdo e do acesso a riqueza
socialmente produzida capaz de garantir uma velhice digna; de outro lado, determinantes
culturais, cuja origem sao as relagbes dominantes de producdo, que atribui uma
desvalorizacdo social aos idosos quando perdem a rentabilidade para o capital, perdendo a
qualidade de homem (econdmico), parametro para a definicdo dos direitos humanos e de

“cidadania”.
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Como destaca Kurz (2003), nas sociedades capitalistas, as pessoas e o trabalho
s6 sdo “validos” no nivel da rentabilidade. Essa légica do capital expurga, para fora da
condicdo humana, os “ndo-rentaveis” que amargam uma ‘“vida sem valor’, ndo sendo
sujeitos de direitos, nem sujeitos politicos, j& que séo “invisiveis” para o capital, para o qual
sdo apenas fatores de custos ou custos mortos e tém um padrdo de reproducdo social
trivializado pela assisténcia social, principalmente, nas sociedades periféricas,
considerando-se o trato compensatério da pobreza pelo sistema de protecdo social publico,
sempre em parceria com o setor filantropico, o que faz das redes de solidariedade o
sustentaculo da protecéo social aos mais pobres.

Na periferia do sistema capitalista essas condi¢des objetivas sdo exponenciadas
e agravadas. A superexploracdo do trabalho, com a combinacdo de formas de mais-valia
absoluta e relativa, com as discrepancias entre os rendimentos do trabalho e do capital,
aliada a debilidade estrutural organizativa dos trabalhadores, tém implicacbes na
problematica do envelhecimento do trabalhador, porque este € obrigado a um dispéndio de
forca superior ao que deveria empregar normalmente, provocando, assim, seu esgotamento
prematuro, acelerado com a intensificacdo do trabalho e com sua remuneracéo abaixo de
seu valor, ou ndo compativel com os rendimentos de produtividade, que promovem seu
empobrecimento (relativo ou absoluto) dificultando sua capacidade contributiva para a
previdéncia social. Além do fato de que com a abundancia de méo-de-obra, o capital cria um
“ciclo de vida produtivo” para a forca de trabalho, conforme seus critérios de “utilidade” e de
“uso”, gerando enormes massas de excedentes, podendo utilizar abusivamente dos critérios
seletivos e alijando a méo-de-obra “desgastada” do mercado de trabalho, que tem seu valor
de uso limitado, mesmo que ndo necessariamente em idade avancada.

Assim, € marca da realidade periférica o acelerado processo de exclusdo dos
individuos da possibilidade de sobrevivéncia atraves do trabalho assalariado. Isso porque, o
capitalismo periférico cresce na mesma propor¢do em que gera uma superpopulagdo
relativa, uma populacdo excedente as necessidades produtivas do capital, com um
agravante: ele ja nasce — considerando a importacdo de tecnologia — poupando ou
reduzindo o trabalho vivo na producéo, que, sem uma contrapartida organizativa do trabalho
de peso, ampliou essas massas excedentes e 0os mecanismos seletivos de uso da for¢a de
trabalho, engendrando enormes massas destituidas de condicdes de sobrevivéncia,
principalmente, quando envelhecidas.

Apesar dessa ldgica capitalista, ampliou-se a longevidade e a expectativa de
vida em todas as classes sociais, emergindo o envelhecimento populacional como
fendmeno mundial. A longevidade é uma conquista da humanidade, das transformacfes
sociais, como urbaniza¢do, saneamento, melhoria alimentar, tecnologias de saude, dentre

outras.
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As lutas sociais conquistaram elementos importantes nesse processo, dentre
eles, os direitos sociais, materializados em politicas publicas de seguridade social, tais como
a de acesso a renda (previdéncia e assisténcia social), e a de saude.

Entretanto, o envelhecimento em sociedades capitalistas periféricas - em
especial, na brasileira -, apesar do aumento da longevidade e da populacdo idosa (8,6%,
conforme o senso 2000), é marcado por profundas desigualdades sociais, dentre estas, as
engendradas pela posi¢céo de classe dos individuos.

Apreender essas diferencas e desigualdades no envelhecer, a partir das
estatisticas oficiais, de modo a configurar a problematica social do envelhecimento do
trabalhador, ndo é tarefa simples, posto que essas estatisticas ndo tomam as diferencas de
classes como elemento chave na organizacdo e coleta dos dados, que explicaria as
diferencas nas condicdes de vida dessa populacdo, embora outras desigualdades possam
ser apreendidas, como de género, ragas, regionais, que sdo também genericamente
atribuidas a todo o grupo etario.

Todavia, acredita-se que, pelas condi¢des de vida da populagéo idosa brasileira,
a partir dos indicadores de rendimento, trabalho, saude, educacéo e situacao familiar, se
possa abstrair sua condicdo de classe ou de fracdo de classe e configurar os problemas que
os trabalhadores envelhecidos enfrentam e que tornam o seu envelhecimento numa
problematica social, dando-lhe caracteristicas particulares, em relagdo a realidade dos

paises capitalistas centrais.

3 O PERFIL DOS VELHOS TRABALHADORES APOSENTADOS NO BRASIL

A configuracdo da problematica social do envelhecimento do trabalhador,
mesmo com a existéncia das politicas publicas, pelo resgate de suas condigbes de vida, a
partir de indicadores sociais como: renda, trabalho, educacgéo, situacdo familiar, condicdes
de saude, aponta um perfil diferente se tomado o grupo etario como um todo homogéneo e
definido apenas pelo critério da idade. Abstraindo-se apenas as condi¢8es socioecondmicas
dos “possivelmente” pertencentes as classes subalternas, esse perfil se altera, constituindo
duas classes de idosos. Uma delas dos trabalhadores idosos, que mesmo aposentados
(87,0% entre os idosos do sexo masculino, e 78,0% entre idosas mulheres s&o cobertos
pela aposentadoria e assisténcia social), ainda estdo com suas familias, ou as familias
nucleares com filhos, ou as familias extensas, em estado de pobreza (18,3% e 23,2%
respectivamente), somadas as que estdo em estado de indigéncia (9,3% e 12,6%

respectivamente), encontramos graus de desigualdades extremas que se reproduzem na
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velhice dos trabalhadores que tiveram piores condi¢cdes de vida e trabalho ao longo do ciclo
da vida.

A grande maioria dos trabalhadores idosos, no Brasil, vive de minimos sociais (cf
SCHAWARZER; QUERINO, 2002, 64,9% dos beneficios pagos por més na previdéncia
social corresponde a um salario minimo), sendo alta a incidéncia de pobres e de indigentes;
esses ainda estédo inseridos em atividades produtivas, mesmo que marginais, depois de
aposentados, principalmente entre os mais pobres; chefiam suas familias; tém baixo nivel
de escolaridade e maior incidéncia de doengas e dificuldades funcionais.

Essa realidade ndo é condicdo inexoravel do envelhecimento, pelas restricdes
fisicas e orgénicas ou de papéis sociais, mas € peculiar a velhice dos trabalhadores,
principalmente os de baixa renda, constituindo um problema social pela vulnerabilidade
social desse segmento quando eles perdem o valor de uso para o capital; pelos problemas
qgue enfrentam devido a aceleracdo do processo de declinio bioldgico, pelo uso intensivo e
extensivo da forca de trabalho; pelas condicbes de vida a que foram submetidos durante
toda a vida, ampliando as probabilidades de apresentarem incapacidades fisicas e mentais,
comprometendo sua autonomia e independéncia.

Em relagdo a distribuicdo de renda, os dados do PNAD (1997) apresentam a
evolucdo do percentual de idosos ao longo dos centésimos da distribuicdo de renda. Esses
dados mostram que a percentagem de idosos cresce ao longo dos centésimos da
distribuicdo de renda, estando os idosos, portanto, sub-representados entre os mais pobres,
concentrando-se, entre 2% e 4%, na extremidade inferior dessa distribuicdo; e sobre-
representados entre os mais ricos, alcangando 10% na extremidade superior da distribuicéo
de renda, ou seja, mais de trés vezes superior aos que sdo extremamente pobres. Todavia,
h& uma grande concentragdo de idosos no centro da distribuicdo. Segundo Barros et al
(1999), é possivel que essa concentrac@o deva-se ao vinculo das aposentadorias ao salario
minimo, dado que, nesse ponto (sexto e sétimo décimos de renda), corresponde a renda
média proxima a um salario minimo.

Se associarmos os percentuais de idosos do extremo inferior da distribuicdo de
renda com aqueles dos niveis medianos, chega-se a um grande percentual de idosos com
baixos rendimentos, necesséarios apenas a manutencdo e satisfacdo de necessidades
bésicas, encontrando-se, ai, grande parte dos trabalhadores idosos e aqueles que tiveram
piores condigBes de vida e de trabalho ao longo da vida, refletidas na média dos beneficios
recebidos. Assim sendo, a pobreza ndo atinge a todo o grupo etario de 60 anos ou mais,
mas uma parcela dele.

Entretanto, os dados dos ultimos PNADs mostram uma melhoria na situacao de
renda dos idosos na década de 1990. Todavia, ainda é alto o nimero de idosos sem

nenhuma renda, aproximadamente 12% em 1998, apesar desse indice ter diminuido, pois
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chegou a 21%, em 1981, situacdo amenizada com o aumento das mulheres com algum
rendimento de aposentadorias ou pensfes. As familias com idosos em situacdo de
indigéncia (segundos dados do PNAD, 1998) sdo de 9,3% entre as familias nucleares de
idosos com filho, e de 12,6% entre as familias extensas com idosos, indices menores do
gue aqueles das familias sem idosos (22,6% e 21,2% respectivamente), o que se deve aos
rendimentos da aposentadoria, mesmo minimos.

Contudo, o grau de pobreza ainda € muito alto entre as familias com idosos,
segundo esse dados, enquanto, nas familias nucleares com filhos, mas sem idosos, era de
20,1% e, nas familias extensas, 20,8%; entre as familias com idosos, era 18,3% e 23,2%
respectivamente, um indice de pobreza até maior nas familias extensas com idosos,
considerando o empobrecimento das familias, desemprego, etc.

O grau de escolaridade entre os idosos mais pobres € baixo, dados do PNAD de
1997 mostram que mais de 61% dos idosos pobres ndo chegaram a completar sequer o
primeiro ano de estudo, ao passo que esse percentual & aproximadamente 30% entre os
nao-idosos.

Outra caracteristica particular da situacdo dos trabalhadores idosos no Brasil, em
funcdo dos baixos rendimentos de aposentadorias e da concentracdo de renda, é a
permanéncia do idoso aposentado no sistema produtivo.

Essa realidade ainda é atual, longe de se constituir o tempo da velhice do
trabalhador em “tempo de prazer” em aposicdo ao “tempo produtivo”, tempo “livre” de
realizacOes, de lazer, antes, € um tempo em que se prolonga o trabalho, geralmente um
trabalho marginal, principalmente, mas ndo exclusivamente, entre os mais pobres. Segundo
dados do PNAD (1998), mais da metade dos idosos do sexo masculino e quase um tergo
dos do sexo feminino que estavam no mercado de trabalho eram aposentados, ou seja, 0s
trabalhadores idosos continuam trabalhando muito.

Essa permanéncia no sistema produtivo ndo se trata de uma contradi¢cdo, posto
gue os trabalhadores idosos perdem o “valor de uso” para o capital, entretanto, séo forcados
a tentar reingressar novamente no mundo do trabalho, devido as precarias condi¢cdes de
sobrevivéncia em que se encontram. Todavia, considerando os critérios de seletividade, em
funcdo da abundéncia de forca de trabalho, alijam-se esses trabalhadores, dai, sua
concentracao no mercado informal de trabalho, em trabalhos de auto-subsisténcia, por conta
propria, em trabalhos agropecuarios autbnomos, dentre outros.

Os dados do PNAD (1999), mostram que essa incidéncia da permanéncia no
sistema produtivo € maior entre os idosos mais pobres, dos quais 43,1% mantém-se na
condicdo de economicamente ativos, mas expulsos do mercado formal de trabalho,
concentram-se em trabalhos por conta propria (19,2%) e de auto-subsisténcia (11,5%). Essa

realidade n&o atinge apenas os mais pobres. Em geral, os idosos, praticamente mais de um

Il JORNADA INTERNACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS S&o Luis — MA, 28 a 30 de agosto 2007.



terco (33,9%), sdo economicamente ativos e também se concentram em trabalhos por conta
propria.

Assim, o retrato da velhice do trabalhador pobre estd longe da tdo propagada
“idade do lazer” ou “terceira idade”. Os idosos mais pobres vivem em familias numerosas,
58,3% deles com 5 ou mais membros, logo, a “sindrome do ninho vazio”, que gera
depressdao, isolamento, também ndo se enquadra nessa realidade. Esses idosos também
concentram os piores indices de escolaridade: 68,3% ndo tém nem um ano de escolaridade,
ndo sendo em tese os alunos das universidades da terceira idade. Além disso, os mais
pobres (66,4%) sao negros e estdo concentrados nas regides mais pobres do pais: a regido
nordeste e a norte, fruto das desigualdades sociais e regionais’.

Apesar dos trabalhadores idosos, ainda trabalharem muito, a renda proveniente
do trabalho corresponde apenas a 29% da renda familiar, sendo a maior parte desta
composta da aposentadoria (54% para os homens e 80% para as mulheres), que, apesar de
baixa, tem proporcionado aos idosos chefiar suas familias. O censo de 2000 verificou que
62,4% dos idosos eram responsaveis pelos domicilios brasileiros, o que significa que a
grande maioria deles ocupa um papel de destaque no modelo de organizacdo familiar
brasileira, ndo ocorrendo a perda de papéis sociais (nem produtivo, nem familiar), embora
44,5% dos idosos responsaveis pelo domicilio tenha renda de apenas um salario minimo,
percentual que cresce para 65%, entre os idosos da area rural.

As desiguais condi¢Bes de vida e de trabalho aceleram o processo de declinio
bioldgico, apresentando maior probabilidade de incidéncia de doencas. De uma forma geral,
os idosos apresentam mais problemas de salude que a populacdo em geral. Em 1999, dos
86,5 milhdes de pessoas que declararam ter consultado um médico nos ultimos 12 meses,
73,2% eram maiores de 65 anos. Esse também foi o grupo de maior coeficiente de
internagdo hospitalar (14,8 por 100 pessoas no grupo) no ano anterior, apresentando
maiores dificuldades funcionais.

Estudos de Parayba (2004), sobre a prevaléncia de dificuldade funcional entre os
idosos, como, por exemplo, de caminhar cerca de 100 metros, mostram que, para os idosos
abaixo da renda familiar per capita mediana é de 23,2%, entre os homens, e de 34,5%, para
as mulheres, decrescendo no grupo de idosos mais ricos para 9,9% e 18,1%
respectivamente, o que permite concluir que a renda aparece como condi¢do importante

para a reducéo de dificuldade funcional.

'Essas desigualdades se expressam também na esperanca de vida. “A esperanca de vida ao nascer apresentou
comportamento semelhante, com melhoria ao longo da década — passando de 60,1 anos em 1980 para 65,6 em
1990 -, e fortes diferencas regionais e sociais. A média obtida para o grupo mais pobre da regido Nordeste — 51,5
anos — contrasta com o grupo mais rico da regido Sudeste — 75 anos -, com um diferencial equivalente a 23,5
anos de esperanca de vida”. (SOARES, 2001, p.160).
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os dados do PNADS mostram um grande contingente de
trabalhadores idosos em estado de pobreza, dependente dos recursos publicos para a
propria reproducdo e de sua familia, ainda inserido em atividades produtivas, em que o
trabalho € um continuo no ciclo de vida, ndo podendo ser interrompido, dada a pobreza da
familia, com baixos rendimentos, mesmo trabalhando, chefiando suas familias, com maior
incidéncia de analfabetismo funcional e de problemas de salde. Essas sdo as condi¢des
gue peculiarizam o envelhecimento dos trabalhadores (principalmente, os mais pobres), no
Brasil.

A velhice, denominada “terceira idade” nos paises desenvolvidos e importada
para a periferia, € impossivel de se estender a todos os idosos, e de caracterizar o
envelhecimento vivido por grande parte dos trabalhadores velhos, numa sociedade marcada
pela concentragdo de renda, pelas desigualdades sociais e regionais, pela baixa
socializacéo da reproducgédo social dos trabalhadores executada pelo Estado. Acrescenta-se
o carater excludente da expanséo capitalista, do carater polarizante da mundializagdo do
capital, que avangca gerando e aprofundando as desigualdades sociais, ampliando 0s
“invisiveis” para o capital. Esses ‘“invisiveis” o sdo também para os “experts” do
envelhecimento, difusores da chamada “terceira idade” que mascaram o envelhecimento

dos trabalhadores pobres, em especial, a sua face doentia e dependente.
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